
Statutární město Ostrava 
 městský obvod Petřkovice 
  

                                                                    

 

Žádost o poskytnutí účelové dotace z rozpočtu statutárního města Ostravy, městského 

obvodu Petřkovice 
  

Přihláška do výběrového řízení na poskytnutí účelové dotace městského obvodu Petřkovice 

(právnická osoba). 
 

Název nebo obchodní jméno: ………………………………………………………………………… 
 

Organizačně právní forma: …………………………………………………………………………… 
 

Sídlo: …………………………………………………………………………………………………. 
 

IČ: ………………………. č. účtu: …………………………. vedený u: …………………………… 
 

Předmět podnikání/cíl činnosti: ……………………………………………………………………… 
 

Statutární orgán (jméno, příjmení, titul, funkce) : …………………………………………………… 
 

Osoby oprávněné jednat jménem právnické osoby (jméno, příjmení, titul, funkce): 
 

……………………………………………………………………………………………………….. 

 

Kontaktní adresa: ……………………………………………………………………………………. 

 

Telefon: ……………………………. 
 

Osoby s podílem v právnické osobě (pokud jsou – jméno, příjmení, titul): 
 

…………………………………………………………………………………………………………. 
 

Osoby, v nichž má právnická osoba přímý podíl (pokud jsou, uvést i výši podílu): 
 

…………………………………………………………………………………………………………. 
 

Plný název projektu: ………………………………………………………………………………… 
 

…………………………………………………………………………………………………………. 
 

Termín zahájení a ukončení projektu: ………………………………………………………………… 
 

Výše požadované účelové dotace v Kč: ………………………………………………………………. 
 

Stručná charakteristika projektu - účel na který chce žadatel dotaci použít (podrobně rozvést v příloze):  
 

…………………………………………………………………………………………………………. 
 

…………………………………………………………………………………………………………. 
 

Odůvodnění žádosti o dotaci: ……………………………………………………………………….... 
 

…………………………………………………………………………………………………………. 
 

Seznam příloh (výpis z obchodního rejstříku, opis stanov statutu s registrací příslušným orgánem,  
 

registrace IČ, usnesení valné hromady, aj.): …………………………………………………………… 

 
Prohlašuji, že uvedené údaje jsou úplné a pravdivé.   
 

Datum: ……………..……………. 

 

Podpisy oprávněných osob: ………………..…………………….. 


